
Załącznik nr 11 do SWZ 
-PROJEKT-  

UMOWA Nr CUW.261…..2024 

O ŚWIADCZENIE USŁUGI PRZEWOZOWEJ 

 

zawarta w dniu .............. pomiędzy Gminą Twardogóra, ul. Ratuszowa 14, 56-416 Twardogóra, NIP: 911-10-01-

183 reprezentowaną przez upełnomocnionych przedstawicieli Centrum Usług Wspólnych Gminy Twardogóra, 

ul. 1 Maja 2, 56-416 Twardogóra w osobach: 

1. Wioletta Cijka               - p.o. Dyrektor 

2. Danuta Głowacka         - Główny księgowy 

zwaną w treści umowy "Zamawiającym" z jednej strony,  

a: ……………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. 

(wybrany w drodze postępowania przetargowego) 

 

zwanym w treści umowy „Wykonawcą", reprezentowanym przez upełnomocnionych przedstawicieli:  

 

1. .................................................................. 

2. ………………………………………….. 

 

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Przewóz uczniów do szkół prowadzonych 

przez Gminę Twardogóra w roku szkolnym 2024/2025”, przeprowadzonego w trybie podstawowym tj. na 

podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. 

poz. 1605 z późn.zm.), dla zamówienia o wartości nieprzekraczającej 214.000,00 euro, co stanowi równowartość 

kwoty 992.339,40 zł, , zawarta została umowa o następującej treści:  

§ 1.  

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę przewozową realizowaną środkami 

transportu Wykonawcy wskazanymi w ofercie na trasach o łącznej długości 544 km dziennie, obejmującą: 

1) dowóz uczniów w dniach nauki szkolnej na zajęcia do szkół podstawowych (w tym dowóz uczniów klas 

gimnazjum włączonego do szkoły Podstawowej nr 2 w Twardogórze), oddziałów przedszkolnych przy 

szkołach podstawowych i do przedszkola- z miejscowości na terenie gminy Twardogóra do siedziby 

placówek oświatowych: Szkoła Podstawowa Nr 2 w Twardogórze im. Jana Pawła II w Twardogórze przy ul. 

Stefana Batorego 5 i ul. Jadwigi 7,  Szkoła Podstawowa w Goszczu, Goszcz ul. Szkolna 1, Szkoła 

Podstawowa w Grabownie Wielkim, Grabowno Wielkie 13a, Miejskie Przedszkole w Twardogórze przy ul. 

Grunwaldzkiej 1, Miejskie Przedszkole przy ul. Batorego 5 - dziennie 212 km (5 autobusów) zgodnie z 

Rozkładem jazdy – dowozy, stanowiącym załącznik  nr 1 do umowy, 

2) Odwóz uczniów w dniach nauki szkolnej po zajęciach szkolnych z siedziby placówek oświatowych, 

wskazanych powyżej w ust. 1 pkt 1) do miejscowości zamieszkania uczniów na terenie gminy Twardogóra - 

dziennie 332 km  (5 autobusów) zgodnie  z Rozkładem jazdy – odwozy, stanowiącym załącznik  nr 2 do 

umowy, 

2. Zamawiający korzystając z prawa opcji, o którym mowa w art. 441 ust. 1 uPZP zastrzega sobie możliwość 

uruchomienia dodatkowych kursów na terenie gminy Twardogóra, również na innych trasach niż wskazane 

w SWZ, do łącznej wartości średnio100 km w ciągu miesiąca obejmujących przewóz uczniów na dodatkowe 

zajęcia, spektakle, wydarzenia, w tym w szczególności na zajęcia lekcyjne – lekcje pływania, prowadzone na 

krytej pływalni „Dolnośląski Delfinek”. Dodatkowe przewozy realizowane będą według rozkładu 

okazjonalnego, uzgodnionego z Zamawiającym, 

3. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany częstotliwości kursów, jak również zmianę długości trasy 

jednego kursu, jeżeli wystąpią okoliczności uzasadniające potrzebę takiej zmiany, do wysokości określonej w 

pkt 3 zdanie drugie. Do takich okoliczności Zamawiający w szczególności zalicza: zmianę godzin zajęć 

lekcyjnych, wypadki losowe uczniów powodujące wydłużenie trasy kursu, zwiększenie lub zmniejszenie 

liczby uczniów dowożonych w ramach poszczególnych tras. Zmiany powyższe powodują jedynie 

zmniejszenie lub wydłużenie trasy kursu i nie mają wpływu na stawkę za 1km zaoferowaną przez 

Wykonawcę. Zamawiający nie przewiduje dodatkowych kosztów w trakcie realizacji zamówienia ani po 

stronie Zamawiającego ani Wykonawcy, innych niż ujęte w ofercie, w której koszty ponoszone w całym 

okresie realizacji przedmiotu zamówienia obliczone są przez iloczyn stawki za 1km, liczby kilometrów w 

ciągu dnia (544km) oraz ilości dni w roku szkolnym (186). 



4. Wykaz szkół i miejscowości objętych systemem dowozu, szczegółowe godziny odjazdu i przyjazdu do i z 

określonych szkół i miejscowości zawarte są  w „Rozkładzie jazdy – dowozy” i „Rozkładzie jazdy – 

odwozy”, stanowiącymi załączniki Nr 1 i Nr 2 do niniejszej umowy. 

5. Rozkład jazdy o którym mowa w ust. 2 oraz ewentualne zmiany Zamawiający ustala  w uzgodnieniu z 

Wykonawcą, biorąc pod uwagę: potrzeby szkół wynikające z ich organizacji pracy, kalendarz roku szkolnego 

określany corocznie przez Ministra Edukacji Narodowej oraz zmiany w systemie organizacji sieci 

szkolnictwa na terenie gminy Twardogóra. 

6. Przewozy, będące przedmiotem niniejszej umowy nie są realizowane w okresie ferii zimowych, przerw 

świątecznych oraz innych dni wolnych od nauki szkolnej. 

7. Zamawiający przekazuje Wykonawcy rozkłady jazdy o których mowa w ust. 2 w dniu podpisania umowy. 

8. Zamawiający ma prawo do zmian w rozkładach jazdy dotyczących tras i terminów przejazdów w dniach o 

niepełnej realizacji przewozów. W takich przypadkach Zamawiający powiadomi Wykonawcę w terminie 

minimum 5 dni przed realizacją  o zakresie zmian i ustali z Wykonawcą zakres i terminy przewozów zgodnie 

z potrzebami Zamawiającego. 

9. Niezależnie od powyższego Zamawiający ma prawo do korekt rozkładu jazdy w trakcie roku szkolnego 

wynikających ze zmiany w organizacji pracy placówek oświatowych, zrezygnowania z części kursów w 

określone dni lub wprowadzenia kursów dodatkowych. W takim przypadku Zamawiający powiadomi 

Przewoźnika o zakresie zmian pisemnie minimum na 14 dni przed wprowadzeniem zmian. Rezygnacja z 

kursów nie może prowadzić do ograniczenia przez zamawiającego zakresu świadczenia o więcej niż 5% w 

skali miesiąca. 

10. Opiekę nad uczniami w trakcie wsiadania i wysiadania uczniów oraz w trakcie  przewozu sprawują 

opiekunowie, zatrudnieni przez Zamawiającego. 

11. Wykonawca ściśle współpracuje z opiekunami w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniów w trakcie 

wsiadania, wysiadania i przewozu. W miejscach wsiadania i wysiadania Wykonawca rozpoczyna jazdę po 

uzyskaniu zgody opiekuna uczniów. 

 

§ 2. 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot Umowy zgodnie z warunkami określonymi w niniejszej 

Umowie, w ofercie Wykonawcy, stanowiącej załącznik nr 3 do umowy oraz w specyfikacji warunków 

zamówienia (SWZ). Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do: 

1)  świadczenia usługi dowozu i odwozu uczniów, zgodnie z zapisami umowy oraz dokumentów 

wskazanych powyżej; 

2)  dowożenia uczniów do szkoły na zajęcia przed pierwszą godziną lekcyjną zajęć uczniów;  

3) współdziałania z Zamawiającym w celu ustalania optymalnego rozkładów jazdy, tj. łączenia w grupy 

dzieci na tej samej trasie i w zbliżonych godzinach dowozu, zapewniając jednocześnie możliwie 

najkrótszy czas przebywania dziecka w pojeździe.  

2. Wykonawca zobowiązany jest do każdorazowego uprzedniego poinformowania pisemnie Zamawiającego 

o planowanej zmianie w wykazie pojazdów oraz kierowców.  

3. Zmiana pojazdu przeznaczonego do świadczenia usługi wymaga zgody Zamawiającego. Zamawiający może 

nie wyrazić zgody na tę zmianę , jeżeli pojazd zamienny będzie posiadał gorsze parametry lub stan 

techniczny od pojazdu zamienianego.  

4. Zmiana kierowców wskazanych w ofercie wymaga wskazania nowych osób spełniających wymogi SWZ 

oraz udokumentowania posiadania przez te osoby wymaganych przy realizacji przedmiotu zmówienia 

kwalifikacji. 

5. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zmiany kierowcy w przypadku uzasadnionych zastrzeżeń, 

dotyczących wywiązywania się z obowiązków służbowych tych osób, zgłaszanych przez rodziców, 

dyrektorów szkół. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia zmian w terminie 5 dni roboczych od 

zgłoszenia żądania zmiany przez Zamawiającego. 

6. Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot Umowy zgodnie z przepisami prawa, w szczególności w 

zgodzie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym oraz ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. 

Prawo o ruchu drogowym. 

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność prawną za prawidłowe wykonywanie przedmiotu Umowy wobec 

Zamawiającego oraz jest zobowiązany do naprawienia szkód wynikających z wykonywania przedmiotu 

Umowy. 



8. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualną polisę OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej o 

wartości ………………… i zobowiązuje się do jej utrzymywania w całym okresie obowiązywania Umowy.  

9. W przypadku awarii środka transportu, niedyspozycji kierowcy oraz ewentualnych innych zdarzeń, których 

zaistnienie może spowodować nie zrealizowanie przedmiotu umowy w części lub całości kursów 

wynikających z rozkładu jazdy, Wykonawca zapewnia we własnym zakresie i na swój koszt zastępcze 

środki transportu gwarantujące realizację dowozów i odwozów zgodnie z rozkładem jazdy. 

Przewoźnik gwarantuje podstawienie pojazdu zastępczego w czasie   ………… od wystąpienia zdarzenia 

wskazanego w §2 ust. 9.  

10. Wykonawca zapewni do realizacji usługi przewozowej środki transportu w ilości 5 autobusów, 

spełniających wymogi SWZ oraz zapewniających warunki bezpieczeństwa i higieny. 

11. Przewoźnik zapewnia realizację usługi środkami transportu spełniającymi wszystkie warunki określone 

przepisami Ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym oraz aktami wykonawczymi do tej 

ustawy. W szczególności pojazdy, którymi realizowana będzie usługa przewozowa będą przez Wykonawcę 

utrzymywane w dobrym stanie technicznym oraz oznaczone zgodnie z wymogami prawa. Będą także 

posiadały aktualne badania techniczne i dopuszczenie do ruchu oraz wymagane prawem polisy 

ubezpieczeniowe. 

12. W przypadku wątpliwości co do sprawności technicznej środków transportu używanych do świadczenia 

usług objętych przedmiotem umowy, zamawiający ma prawo żądać ponownego zbadania stanu 

technicznego w/w środków transportowych w określonym terminie na koszt Wykonawcy. 

13. Przewoźnik zobowiązany jest posiadać aktualne zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika 

drogowego oraz zezwolenie na wykonywanie przewozów regularne specjalne oraz ubezpieczenie od 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia – 

polisa o wartości co najmniej 100.000,00zł, w całym okresie obowiązywania umowy.  

14. Wykonawca lub podwykonawca zatrudni na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące prace objęte 

przedmiotem zamówienia, jeżeli wykonywanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy, tj. osób wykonujących prace 

kierowcy. Wykonawca lub podwykonawca złoży w dniu zawarcia umowy wykaz tych osób wraz z 

oświadczeniem potwierdzającym zatrudnienie ich na umowę o pracę. 

15. Wykonawca zobowiązany jest na każde żądanie Zamawiającego do przedłożenia wykazu tych osób wraz z 

oświadczeniem potwierdzającym zatrudnienie ich na umowę o pracę i niezaleganiu z wypłatą 

wynagrodzenia na dzień złożenia oświadczenia.  

16. Zamawiający na każdym etapie realizacji przedmiotu umowy ma prawo żądania udowodnienia przez 

Wykonawcę faktu zatrudniania osób na umowę o pracę. 

17. Wykonawca zapewni możliwość bezpośredniego kontaktu telefonicznego Zamawiającego z kierowcami 

realizującymi przewozy zgodnie z rozkładem jazdy (np. telefony komórkowe), lub wyznaczy osobę która 

będzie upoważniona i zobowiązana do zapewnienia stałego kontaktu zamawiającego z Przewoźnikiem w 

godzinach realizacji usługi przewozowej. 

18. Z usługi przewozowej mają prawo korzystać uczniowie: oddziałów przedszkolnych przy szkołach 

podstawowych w Goszczu, Grabownie Wielkim oraz Miejskiego Przedszkola w Twardogórze; uczniowie 

Szkół Podstawowych w Twardogórze, Goszczu, Grabownie Wielkim, zamieszkali na terenie gminy 

Twardogóra. 

 

§ 3. 

 

1. Wykonawca może wykonać przedmiot umowy przy współudziale podwykonawców. Wykonawca 

powierzy wykonanie części zamówienia podwykonawcy/podwykonawcom (imię, nazwisko, nazwa i 

siedziba firmy):  

……………….………………………………………………………………………………..…...... część 

przedmiotu zamówienia dotyczącą ………………………………….………………….……. 

2. Zmiana podwykonawcy, zatrudnienie dodatkowego podwykonawcy lub zmiana zakresu prac 

powierzonych podwykonawcy dopuszczalna jest wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody 

Zamawiającego. 

3. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 uPzp, Wykonawca jest obowiązany wykazać 

Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia warunki 

udziału w postępowaniu dotyczące wymaganego w SWZ potencjału technicznego i kadrowego. 

4. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za części zamówienia, które 

wykona przy pomocy podwykonawcy. 



 

 

§ 4. 

 

1. Za realizację przewozów o których mowa w § 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w 

następującej wysokości: 

1)  wynagrodzenie jednostkowe za każdy faktycznie zrealizowany kilometr przewozu określonego w 

rozkładzie jazdy w wysokości ……………………..  

2) wynagrodzenie jednostkowe za każdy faktycznie zrealizowany kilometr przewozu w ramach 

realizacji dodatkowego (opcjonalnego) zakresu zamówienia w wysokości ……………………..  

 

2. Łączne maksymalne wynagrodzenie za realizację przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty  

……………….. złotych brutto, słownie: ……………………… złotych brutto, zgodnie łączną 

wartością oferty Wykonawcy. 

3. Wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty związane z realizacją usługi przewozowej z uwzględnieniem 

postanowień § 1 umowy. Wynagrodzenie zawiera podatek od towarów i usług (VAT). 

4. Wynagrodzenie będzie wypłacone w formie przelewu na konto bankowe Wykonawcy po 

przedstawieniu Zamawiającemu faktury VAT za okres rozliczeniowy. Okresem rozliczeniowym jest 

miesiąc kalendarzowy. 

5. Wykonawcy będzie przysługiwało wynagrodzenie jedynie za rzeczywiście wykonaną usługę, z 

zastrzeżeniem zapisów ust. 9.  

6. Zamawiający dokona zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy w terminie ………. od daty doręczenia 

Zamawiającemu faktury o której mowa w ust. 4. Za dzień zapłaty Strony uznają dzień złożenia 

polecenia przelewu bankowego przez Zamawiającego.  

7. W przypadku przedstawienia przez Wykonawcę nieprawidłowo- w rozumieniu umowy i/lub zapisów 

ustawy o VAT – wystawionej faktury VAT, Zamawiający ma prawo odmówić jej przyjęcia i realizacji 

bez negatywnych dla siebie konsekwencji. W taki wypadku objęta fakturą należność mnie będzie 

traktowana jako wymagalna i brak jej zapłaty nie będzie pociągał za sobą obciążenia Zamawiającego 

ewentualnymi odsetkami za opóźnienie w płatności. 

8. Stawki stanowiące podstawę obliczenia wynagrodzenia wskazane w ust. 1 powyżej obejmują wszelkie 

koszty wynikające z dokumentów zamówienia niezbędne do wykonania przedmiotu umowy oraz 

wszelkie obowiązujące w Polsce podatki i inne opłaty związane z jego realizacją a także ryzyka, które 

Wykonawca, działając z należytą starannością winien uwzględnić w kalkulacji stawki wynagrodzenia. 

9. Strony zgodnie postanawiają, że w przypadku całkowitego braku możliwości wykonywania przez 

Wykonawcę usług stanowiących przedmiot umowy z powodu wprowadzenia ogólnokrajowych 

ograniczeń w prowadzeniu działalności gospodarczej związanych ze stanem epidemicznym, 

Wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie postojowe, tj. za pozostawanie w gotowości do 

świadczenia usług w wysokości stanowiącej 15% wynagrodzenia, które przysługiwałoby Wykonawcy, 

gdyby usługa była świadczona. Wynagrodzenie postojowe przysługuje Wykonawcy maksymalnie przez 

okres trzech miesięcy kalendarzowych nieświadczenia usług z wyżej wskazanej przyczyny. 

 

§ 5. 
1. Strony ustalają za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy kary umowne w 

następujących wypadkach i wysokościach:  

1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:  

a) w wysokości 2000,00zł (słownie: dwa tysiące złotych) za każdy niezrealizowany kurs,  

b) w wysokości 500,00zł (słownie: pięćset złotych) za każdą zwłokę Wykonawcy w wykonaniu 

zobowiązania, o którym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 umowy, lub 

c) w wysokości 500,00zł (słownie: pięćset złotych) za każdy przypadek niezgłoszenia, zgodnie z 

zasadami opisanymi w SWZ i umowie, zmiany osób lub podmiotów uczestniczących w wykonaniu 

przedmiotu zamówienia oraz zmiany pojazdów, lub 

d) w wysokości 500,00zł (słownie: pięćset złotych) za każdy przypadek zwłoki w podstawieniu przez 

Wykonawcę pojazdu zastępczego w czasie określonym w § 2 ust. 9 umowy,  

e) w wysokości 10% minimalnego wynagrodzenia brutto za każdą osobę, która wykonuje czynności 

określone w §2 ust. 10, a nie jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, 

f) w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych) za każdy dzień opóźnienia w przedstawieniu 

Zamawiającemu na żądanie dokumentów potwierdzających zatrudnienie przez Wykonawcę lub 

podwykonawców na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w § 2 ust. 14. 



g) 0,1% wartości łącznego maksymalnego wynagrodzenia określonej w § 4 ust. 2 umowy (łącznego 

maksymalnego wynagrodzenia z tytułu realizacji usługi w całym okresie jej wykonywania) – za 

każdy inny niż wyżej wskazany przypadek nienależytego wykonania umowy. 

h) 50.000,00zł (słownie: piętnaście tysięcy złotych) w razie rozwiązania umowy przez którąkolwiek ze 

stron z przyczyn leżących wyłącznie po stronie Wykonawcy. 

2 Zamawiający uprawniony jest dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość 

zastrzeżonych kar umownych oraz do potrącania kar umownych z należnego Wykonawcy 

wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża niniejszym zgodę.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kwoty wynikającej z noty obciążeniowej wystawionej na 

poczet kar umownych w terminie 14 dni od daty jej wystawienia. W przypadku braku zapłaty 

Wykonawca wyraża zgodę na potracenie powyższej kwoty z należnego mu wynagrodzenia. 

4. Potrącenie, o którym mowa dokonane zostanie z uwzględnieniem zakazów wynikających z 

powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym z art. 15r
1 

ustawy z dnia 2 marca 2020r. o 

szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-

19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz.U. 2021r. poz. 2095 

ze zm.).   

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą strony dochodzić nie może 

przekroczyć wartości 30% łącznego maksymalnego wynagrodzenia określonej w §4 ust. 2 umowy. 

 

 

§ 6. 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia2 września 2024 r. do dnia 27 czerwca 2025 r. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy w drodze wypowiedzenia ze skutkiem 

natychmiastowym w przypadkach wskazanych w umowie a także w przypadku:                                                      

1) trzykrotnego braku zapewnienia przez Wykonawcę odpowiedniej ilości środków transportu 

(autobusów) gwarantującej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z wszystkimi warunkami 

2) trzykrotnej zwłoki Wykonawcy w wykonaniu zobowiązania, o którym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 

umowy, 

3) utraty przez Wykonawcę uprawnień do świadczenia usługi, 

4) nieprzestrzegania przez Wykonawcę rozkładów jazdy (dowozu i odwozu) uczniów, o których 

mowa w § 1 umowy. 

5) utrzymywania pojazdu w niewłaściwym stanie technicznym. 

 

3. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach wskazanych w ustawie kodeks cywilny 

oraz Pzp, a także w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o wystąpieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje 

wyłącznie wynagrodzenie należne z tytułu wykonanej części umowy.  

 

 

§ 7. 
1. Klauzula informacyjna dotycząca umów cywilno-prawnych: 

 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(RODO), przekazujemy Pani/Panu poniższe informacje związane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych. 

 

Administrator 

Danych 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: 

Centrum Usług Wspólnych Gminy Twardogóra 

ul. 1 Maja 2 

56-416 Twardogóra 

Dane kontaktowe 

Z AD można się skontaktować: 

 tel.: 71 606 61 00 

 e-mail:  sekretariat@cuw.twardogora.pl 

Inspektor Ochrony 

Danych 
mgr inż. Sebastian KOPACKI – inspektor.rodo@gmail.com 

Cele przetwarzania 

oraz podstawa 

prawna  

przetwarzania 

Pani/Pana dane osobowe będą:  

a. przetwarzane w celu przygotowania i wykonania umowy (art. 6 ust. 1 lit b RODO); 

b. dane osobowe zawarte w dokumentacji rachunkowej, księgowej i podatkowej administratora oraz w systemach  

i dokumentach bankowych - w celu realizacji obowiązku wynikającego z przepisów prawa, w szczególności 

ustawy o rachunkowości oraz Ordynacji podatkowej, ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych  



i ustawy o podatku od towarów i usług (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) - przez 5 lat od końca danego roku 

rozliczeniowego. 

Okres, przez który 

będą przetwarzane 

Pani/Pana dane osobowe będą:  

a. przetwarzane w celu przygotowania i wykonania umowy przez okres niezbędny do dokonania czynności 

związanych z przygotowaniem umowy oraz w okresie jej trwania, 

b. przez okres wskazany przepisami „Ustawy - O podatku od towarów i usług” oraz przepisami „Ustawy - 

Ordynacja podatkowa”, 

c. przetwarzane w celu ustalenia lub dochodzenia roszczeń lub obronie przed roszczeniami przez okres wskazany  

w Ustawie - Kodeks cywilny. 

Odbiorcy danych 

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być: 

a. podmioty, którym AD udostępnia dane osobowe na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego, 

b. podmioty którym AD powierza dane osobowe na podstawie umów powierzenia danych osobowych. 

Prawa osoby, której 

dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych osobowych oraz prawo żądania ich sprostowania, usunięcia 

(o ile przepisy prawa nie nakazują AD dalszego ich przetwarzania), ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia 

danych, prawo do wniesienia sprzeciwu względem przetwarzania danych oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym 

momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Dodatkowe 

informacje 

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne. 

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest warunkiem koniecznym zawarcia i realizacji umowy, zgodnie z przepisami 

powszechnie obowiązującego prawa. 

Konsekwencją niepodania danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest brak możliwości zawarcia i 

wykonywania umowy. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu jak również nie będą przekazywane 

do Państwa trzeciego. 

Więcej informacji na temat przetwarzania przez Nas Państwa danych osobowych można znaleźć na stronie www 

Administratora Danych. 

 

§ 8. 

1. Wszelkie zmiany w treści niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej zaakceptowanej 

przez obie strony umowy (aneks).  

2. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego oraz Pzp. 

3. Ewentualne spory mogące wyniknąć pomiędzy stronami w trakcie realizacji postanowień umowy - strony 

będą rozstrzygać na zasadzie ugody lub poddadzą pod rozstrzygnięcie właściwego dla Zamawiającego Sądu. 

4. Umowę sporządzono w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej  ze stron. 

5. Załącznikami do umowy są: 

1) Rozkład jazdy - dowozy 

2) Rozkład jazdy - odwozy 

3) Oferta Wykonawcy 

 

 

 

 

                                   Zamawiający                                                                     Wykonawca 

 

 

 


